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Celem przedmiotu jest poznanie zasad i metod projektowania struktur produk-
cyjnych, w tym w szczegbdlnosci w aspekcie planowania i organizacji proceséw
produkeji. Nabycie umiejetnosci oceny ekonomicznej przyjetych rozwiazan mo-
dernizacyjnych i inwestycyjnych. Ugruntowanie swiadomosci w zakresie roli na-
ukowych metod organizacji produkcji w efektywnym wykorzystaniu czynnikéw
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Przedmioty poprze-
dzajace (wymaga-
nia wstepne):

Znajomosé zagadnien z zakresu podstaw zarzadzania oraz inzynierii produkcji i
przetworstwa surowcoéw rolniczych.
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Ma Zaawansowany WledZE% 7 ?akresu roh. Zasobqw tech- TR W20 R2A W02
OSP_W1 nicznych i racjonalnego nimi zarzadzania w dziatalno- - -
- . A . e TR W05 R2A W09
$ci przedsiebiorstw gospodarki zywnosciowej - -
Ma zaawansowang wiedze z zakresu planowania i or-
OSP_ W2 ganizacji proceséw produkcji w przedsiebiorstwach go- TR W20 R2A W09
spodarki zywnosciowej
Ma zaawansowang wiedze z zakresu oceny ekonomicz-
OSP W3 nej prz}edsungm;'c inwestycyjnych i modernizacyjnych TR W05 R2A W02
- systemoéw technicznych wykorzystywanych w przed- - -
siebiorstwach gospodarki zywnosciowe;j
UMIEJETNOSCI
Projektuje procesy produkcyjne w oparciu o informa- R2A 0L
OSP U1 cje pochodzace z otoczenia przedsiebiorstwa, kierujac TR _U01 R2A V02
sie zasadami racjonalnej ich organizacji -
R2A U001
OSP U2 Planuje wykorzystanie zasobéw produkcyjnych oraz TR _U01 R2A U02
- okresla relacje miedzy zasobami, naktadami i efektami TR _U16 R2A U05
R2A U007
Dokonuje oceny efektywnosci zastosowanych rozwia-
L. . o R2A U05
OSP_U3 zan i przeprowadza analize uzyskanych wynikéw celem TR _U16 R2AUO7
wyboru optymalnego rozwiazania -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
OSP K1 Dziata i mysli w sposéb przedsiebiorczy TR K09 R2A KO8
Ma s$wiadomo$é roli ustawicznego doksztalcania i
samodoskonalenia w zakresie racjonalnej organizacji
OSP_K2 produkcji i efektywnego wykorzystania zasobéw tech- TR _KO07 R2A KO7
nicznych w przedsiebiorstwach gospodarki zywnoscio-
wej
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OSP_W2
OSP_W1 | Zasady racjonalnej organizacji proceséw produkeji W% 2.00 | 2.00 302 701
OSP_K2
OSP_W2 . - . i .
OSP_ K2 Metody projektowania i planowania proceséw produkcji | W 2.00 | 2.00 302 701
%SSIIZ_\I}Z; Wdrazanie projektu i uruchamianie procesu produkcji W 2.00 | 2.00 302 701
%SSFI;—\&;Q Metody oceny systeméw i proceséw produkeji W% 2.00 | 2.00 302 701
OSP_W3 . ) L
OSP_ K2 Ekonomika finanséw przedsiebiorstwa W% 2.00 | 2.00 302 701
OSP_W3 . 3 A
OSP_ K2 Ekonomika kosztéow przedsiebiorstwa W 2.00 | 2.00 302 | 701
OSP_W3 . " .
0SP_ K2 Ekonomika produkcji przedsiebiorstwa W 2.00 | 2.00 302 | 701
OSP_W3 . . . S
OSP_ K2 Ekonomika gospodarowania zasobami przedsi¢biorstwa W 2.00 | 2.00 302 701
OSP K2 | Analiza ekonomiczna w przedsi¢biorstwie W 2.00 | 2.00 302 | 701
Suma godzin: 20.00 20.00 — —
OSP_U1 . . L
0SP_K1 Projektowanie i modernizacja wyrobu CA | 2.00 | 3.00 201 711
OSP_U1 . . S
0SP_K1 Projektowanie i modernizacja procesu CA 2.00 | 3.00 201 711
OSP_U2 . .
OSP_K1 Badanie i pomiar pracy CA 2.00 | 3.00 201 711
OSP_U2 Cykl prod.L-lkchny fila szeregowego 1 rownoleglego prze- cA | 200 | 3.00 201 711
OSP K1 | biegu partii wyrobéw
OSP_U2 . P .
- Ocena wykorzystania zasobow i naktadow CA | 2.00 | 3.00 201 711
OSP K1
Suma godzin: | 16 650 1500 | |
OSP_Us - - .
0SP K1 Ocena efektywnosci modernizacji procesu produkeji CP 10.00 | 15.00 202 | 731
Suma godzin: | 14 65 1500 | |
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Liczba godzin nakladu pracy studenta i punkty ECTS Liczba go- ECTS

dzin




Liczba godzin (punktéw ECTS) - zakres obowiazkowy 0
Liczba godzin (punktow ECTS) - zakres do wyboru 0
Laczna liczba godzin (punktéow ECTS), ktora student uzyskuje poprzez bezpo- 0
$redni kontakt z nauczycielem akademickim

Laczna liczba godzin (punktow ECTS), ktora student uzyskuje na zajeciach prak- 0
tycznych np. laboratoryjne, projektowe, terenowe, warsztaty

Przewidywany naklad pracy wlasnej (bez udzialu prowadzacego lub z udziatem 0
w ramach konsultacji) konieczny do realizacji zadan programowych przedmiotu
Liczba godzin (punktow ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk rolniczych, 0
lesnych i weterynaryjnych

Liczba godzin (punktow ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk technicz- 0
nych

Liczba godzin (punktow ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk spotecznych | 0

5 KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —

NA OCENE 2.0
Zna role podstawowych zasobéw technicznych oraz racjonalnego nimi zarzadzania w
NA OCENE 3.0 . g, . . — .. L .
podstawowej dzialalnosci przedsiebiorstw gospodarki zywnosciowej
NA OCENE 3.5
NA OCENE 4.0 Zna role podstawowych i specjalistycznych zasobéw technicznych oraz racjonalnego
nimi zarzadzania w podstawowej dziatalnosci przedsiebiorstw gospodarki zywnosciowe;j
NA OCENE 4.5
Zna role podstawowych i specjalistycznych zasobéw technicznych oraz racjonalnego
NA OCENE 5.0 nimi zarzadzania w podstawowej i pomocniczej dziatalnosci przedsiebiorstw gospodarki
zywnosciowej
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
NaA OCENE 3.0 Zna metody planowania i organizacji proceséw produkcji w gospodarce zywnosciowej
NA OCENE 3.5
NA OCENE 4.0 Zna metody planowania i organizacji proceséw produkcji w gospodarce zywnosciowej
NA OCENE 4.5
NA OCENE 5.0 Zna metody planowania i organizacji proceséw produkcji w gospodarce zywnosciowej
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
Ma zaawansowang wiedze z zakresu oceny ekonomicznej przedsiewzie¢ inwestycyjnych
NA OCENE 3.0 i modernizacyjnych systemoéw technicznych wykorzystywanych w gospodarce zywno-
$ciowej
NA OCENE 3.5
Ma zaawansowang wiedze z zakresu oceny ekonomicznej przedsiewzie¢ inwestycyjnych
NA OCENE 4.0 i modernizacyjnych systemoéw technicznych wykorzystywanych w gospodarce zywno-
Sciowej
NA OCENE 4.5
Ma zaawansowang wiedze z zakresu oceny ekonomicznej przedsiewzie¢ inwestycyjnych
NA OCENE 5.0 i modernizacyjnych systemoéw technicznych wykorzystywanych w gospodarce zywno-
Sciowej
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
NA OCENE 3.0 Projektuje procesy produkcyjne w oparciu o informacje pochodzace z otoczenia przed-
siebiorstwa, kierujac sie zasadami racjonalnej ich organizacji




NA OCENE 3.5
Projektuje procesy produkcyjne w oparciu o informacje pochodzace z otoczenia przed-
NA OCENE 4.0 L . . . . .. S
siebiorstwa, kierujac sie zasadami racjonalnej ich organizacji
NA OCENE 4.5
Projektuje procesy produkcyjne w oparciu o informacje pochodzace z otoczenia przed-
NA OCENE 5.0 L . . . . .. S
siebiorstwa, kierujac sie zasadami racjonalnej ich organizacji
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
NA OCENE 3.0 Planuje W.ykorzystan’le zasobow produkcyjnych oraz okresla relacje miedzy zasobami,
nakladami i efektami
NA OCENE 3.5
NA OCENE 4.0 Planuje W.ykorzystan'le zasobow produkcyjnych oraz okresla relacje miedzy zasobami,
nakltadami i efektami
NA OCENE 4.5
NA OCENE 5.0 Planuje W.y%qorzystan.le zasobow produkcyjnych oraz okresla relacje miedzy zasobami,
naktadami i efektami
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
Dokonuje oceny efektywnosci zastosowanych rozwigzan i przeprowadza analize uzyska-
NA OCENE 3.0 o . .
nych wynikéow celem wyboru optymalnego rozwiazania
NA OCENE 3.5
Dokonuje oceny efektywnosci zastosowanych rozwigzan i przeprowadza analize uzyska-
NA OCENE 4.0 o . .
nych wynikéw celem wyboru optymalnego rozwiazania
NA OCENE 4.5
Dokonuje oceny efektywnosci zastosowanych rozwiazan i przeprowadza analize uzyska-
NA OCENE 5.0 o . .
nych wynikéw celem wyboru optymalnego rozwiagzania
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
NA OCENE 3.0 Dziala i mysli w sposob przedsiebiorczy
NA OCENE 3.5
NA OCENE 4.0 Dziala i mysli w sposéb przedsiebiorczy
NA OCENE 4.5
NA OCENE 5.0 Dziala i mysli w sposéb przedsiebiorczy
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
Ma $wiadomosé roli ustawicznego doksztalcania i samodoskonalenia w zakresie racjo-
NA OCENE 3.0 . . .. . , .
nalnej organizacji produkcji i efektywnego wykorzystania zasobéw technicznych
NA OCENE 3.5
Ma $wiadomosé roli ustawicznego doksztalcania i samodoskonalenia w zakresie racjo-
NA OCENE 4.0 . . .. . , .
nalnej organizacji produkeji i efektywnego wykorzystania zasobéw technicznych
NA OCENE 4.5
Ma $wiadomos¢ roli ustawicznego doksztatcania i samodoskonalenia w zakresie racjo-
NA OCENE 5.0

nalnej organizacji produkcji i efektywnego wykorzystania zasobéw technicznych




SYMBOLE ZASTOSOWANE W KARCIE PRZEDMIOTU

Formy zajec
Korespondujg z metodami dydaktycznymi (dyskusja, projekt, doswiadczenie/eksperyment /wykonanie
czynnosci, rozwiazazywanie problemu, studium przeypadku, analiza i ocena tekstéw zréodtowych

1 wyktad

11 éwiczenia audytoryjne
21 ¢wiczenia projektowe
22 ¢wiczenia laboratoryjne
23 warsztaty

24 ¢éwiczenia terenowe

31 ¢wiczenia seminaryjne

32 seminarium dyplomowe
33 konserwatorium

...,1 eLL — zajecia e-learning
34 lektorat

35 wychowanie fizyczne

Oceny formujace (Of)

101 sprawdzian wiedzy

201 sprawdzian umiejetnosci: wykonania zadania
obliczeniowego, analitycznego, czynnosci,
wypracowania decyzji

202 zaliczenie projektu (indywidualne, grupowe)

203 zaliczenie raportu/sprawozdania z prac
laboratoryjnych /éwiczen praktycznych (indywidualne,
grupowe)

301 ocena prezentacji ustnej, umiejetnosci wypowiedzi
ustnej, udzielania instruktazu

302 ocena zaangazowania w dyskusji, umiejetnosci

podsumowania warto$ciowania

403 zaliczenie/ocena pracy pisemnej, recenzji, eseju
501 zaliczenie dziennika praktyk

601 ocena umiejetnosci pelnienia natozonej funkeji

w zespole

Ocena podsumowujaca (Of)

701 egzamin (zaliczenie konicowe) pisemny
ograniczony czasowo

707 test jednokrotnego wyboru

703 test wielokrotnego wyboru

711 rozwigzanie zadania problemowego, analiza
przypadku

721 demonstracja praktycznych umiejetnosci

731 egzamin ustny (zaliczenie koricowe ustne)
...,1 z dostepem do podrecznikow

...,2 bez dostepu do podrecznikow

741 praca dyplomowa




