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1 INFORMACJE OGOLNE

Kierunek studiéw: Zarzadzanie i Inzynieria Produkeji (IT st.)

Specjalnosé: Inzynieria produkcji surowcowej, Infrastruktura i logistyka

Profil ksztalcenia: Ogolnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Stopien ksztalcenia: 11

Semestr:

Nazwa przedmiotu (j. pol.): Zarzadzanie projektem i innowacjami

Nazwa przedmiotu (j. ang.):

Koordynator przedmiotu: dr hab. inz. Anna Szelag-Sikora (Anna.Szelag-Sikora@ur.krakow.pl)

dr Urszula Ziemiariczyk (Urszula.Ziemianczyk@ur.krakow.pl); dr hab. inz.
Osoby prowadzace przedmiot: | Anna Szelag-Sikora (Anna.Szelag-Sikora@ur.krakow.pl); prof. dr hab. inz.
Sylwester Tabor (sylwester.tabor@gmail.com)

Liczba godzin w planie stu-
diow:

Liczba punktow ECTS:

Jezyk wykladowy: polski
Kod przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchaczy z rodzajami przedsiewzie¢ inwesty-
cyjnych, metodami zarzadzania projektami, planowaniem realizacji przedsiewzieé¢
za pomoca harmonograméw liniowych i sieciowych. Stuchaczom zostanie przeka-
Cele przedmiotu: zana wiedza o zarzadzaniu innowacjami we wspotczesnym przedsiebiorstwie oraz
istocie wpltywu innowacji na rozwdj podmiotéw gospodarczych.

Celem przedmiotu jest poszarzenie kompetencji stuchaczy o umiejetnosé pracy w
zespole zadaniowym oraz mozliwosci przyjmowania w nim roli kierowniczej.

1. Pawlak Marek 2006 Zarzadzanie projektami PWN, Warszawa

2. Kapusta Mariusz 2013 Zarzadzanie projektami krok po kroku Edgard, War-
szawa

3. Bolek Monika, Bolek Cezary 2014 Komercjalizacja innowacji. Zarzadzanie pro-
jektami i finansowanie Difin, Warszawa

Literatura: 4. Szelag-Sikora A. 2012 Ewaluacja projektow B+R. Tytul monografii: Zarzadza-
nie badaniami naukowymi. PTIR, Krakéow

5. Cupial M., Szelag-Sikora A. Makowiec M. 2012 Znaczenie zaufania w procesie
komercjalizacji badan naukowych. Journal of Management and Finance, Gdarisk
6. Karlik M. 2013 Zarzadzanie innowacjami w przedsiebiorstwie : poszukiwanie i
realizacja nowatorskich projektow Poltext Sp. z 0.0., Warszawa

Przedmioty poprze-
dzajace (wymaga- Zarzadzanie produkcja i ustugami, Marketing
nia wstepne):
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umiejscowienia zarzadzania projektowego realizowa- - -
nych przedsiewzieé.
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projekt z wykorzystaniem informatycznych narzedzi - -
wspomagajacych zarzadzanie projektami.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
7Pl 1 K1 Rozumienie potrze.by.ksztal.towlan.la Warur.l.kow do sys- 712 K04 InzA K02

- = temowego tworzenia i wdrazania innowacji. - R2A K03

Dazy do tworzenia i realizacji projektow, rozumiejac
ZPil 1 K2 | zlozonosé problematyki z zakresu zarzadzania projek- 712 KO3 R2A K02
tami.

3 SZCZEGOLOWY OPIS MODULU — PRZEDMIOTU




Symbol
efektow
ksztalce-
nia dla
modutu
(EK)

Tresci ksztalcenia

Forma zajeé

Liczba godzin

Ocena

kontaktowych
bezkontaktowych

formujaca
kornicowa

ZPil_1_WI

ZPil_1_ W,

Podstawowe definicje. Rodzaje innowacji oraz wdraza-
nie procesu innowacyjnosci. Podstawowe parametry pro-
jektu. Projekt przedsiewziecie. Klasyfikacja projektow i
ich wtasciwosci; Zarzadzanie projektami. Triada: Czas
koszty jakos¢ Glowne cele projektu. Wybér priorytetow.
Uruchomienie projektu. Metodyki zarzadzania projekta-
mi .PMBoK, Prince2 i inne.Cykl rozwoju projektu . Ma-
tryca logiczna projektu.Karta projektu. Klasyczne narze-
dzia zarzadzania projektami. Wykres Gantta i alokacja
zasob6w. Planowanie i kontrolowanie realizacji projektu
za pomoca techniki CPM. Planowanie i kontrolowanie re-
. alizacji projektu za pomoca techniki PERT .Klasyczne na-
rzedzia zarzadzania projektami. Wykres Gantta i aloka-
cja zasobow.Planowanie i kontrolowanie realizacji projek-
tu za pomocsa techniki CPM.Planowanie i kontrolowanie
realizacji projektu za pomoca techniki PERT.Teoria ogra-
niczen w srodowisku projektowym. Mechanizmy powsta-
wania buforow czasowych, budzetowych i zasobowych.
Przyczyny marnotrawienia zapaséw buforowych. Kon-
cepcja tancucha krytycznego;Kontroling projektu. Budze-
towanie. Kamienie milowe. Odchylenia harmonogramo-
we 1 kosztowe.Odchylenia jakosciowe.Kontrola postepu
prac.Metoda Earned Value

15.00 | 5.00

302 | 707

Suma godzin:

15.00 5.00

ZPil_1_U]
ZPil_1_ K]

ZPil_1_K2

Realizacja etapéw wdrazanie procesu innowacji - okre-
§lenie zalozen projektowych. -przydzielenie do pracy w
grupach. Wprowadzenie do zarzadzania projektami za po-
mocyg narzedzi informatycznych - MS Project. Okreslenie
zalozen projektowych. Zdefiniowanie zadan oraz zasobow
| w projekcie. Optymalizacja obciazenia zasobéw. Harmo-
nogramowanie przyjetych do realizacji zadan. realizacji
zadan i raportowanie w projekcie. Tworzenie budzetu pro-
jektu. Edytowanie graficznej prezentacji przebiegu reali-
zacji projektu (wykres Ganta, diagram sieciowy, kalen-
darz) Prezentacja opracowanych projektow - zaliczenie.

CP

15.00 | 15.00

202 | 721

Suma godzin:

15.00, 15.00

4 STATYSTYKA MODULU — PRZEDMIOTU

Liczba godzin nakladu pracy studenta i punkty ECTS

Liczba go-
dzin

ECTS

Liczba godzi

n (punktow ECTS) - zakres obowiazkowy

0




Liczba godzin (punktéw ECTS) - zakres do wyboru 0
Laczna liczba godzin (punktow ECTS), ktora student uzyskuje poprzez bezpo- 0
$redni kontakt z nauczycielem akademickim

Laczna liczba godzin (punktow ECTS), ktora student uzyskuje na zajeciach prak- 0
tycznych np. laboratoryjne, projektowe, terenowe, warsztaty

Przewidywany naklad pracy wlasnej (bez udzialu prowadzacego lub z udziatem 0
w ramach konsultacji) konieczny do realizacji zadan programowych przedmiotu
Liczba godzin (punktow ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk rolniczych, 0
lesnych i weterynaryjnych

Liczba godzin (punktow ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk technicz- 0
nych

Liczba godzin (punktow ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk spotecznych | 0

5 KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —

NA OCENE 2.0
NA OCENE 3.0 Poswdf‘i dostateczr@ w1edz@l z.teorn innowacyjnosci oraz zarzadzania projektami w
aspekcie zarzadzania przedsiebiorstwem.
NA OCENE 3.5
NA OCENE 4.0 Posiada wiedze z teorii innowacyjnosci oraz zarzadzania projektami na poziomie do-
brym
NA OCENE 4.5
NA OCENE 5.0 Posiada pelng wiedze z teorii innowacyjnosci oraz zarzadzania projektami
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
NA OCENE 3.0 Z‘na dostateczni.e Wytyczne oraz mozliwosci towarzyszace tworzeniu i realizacji projek-
tow na wszystkich ich etapach
NA OCENE 3.5
NA OCENE 4.0 Zpa Wytyczne oraz moZl.iwoéci towarzyszace tworzeniu i realizacji projektow na wszyst-
kich ich etapach na poziomie dobrym.
NA OCENE 4.5
Posiada pelna wiedze o wytycznych oraz mozliwosciach towarzyszace tworzeniu i reali-
NA OCENE 5.0 .. ey A
zacji projektow na wszystkich ich etapach
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
NA OCENE 3.0 Z‘na dostateczni.e Wytyczne oraz mozliwosci towarzyszace tworzeniu i realizacji projek-
tow na wszystkich ich etapach
NA OCENE 3.5
NA OCENE 4.0 Zpa Wytyczne oraz moZl.iwoéci towarzyszace tworzeniu i realizacji projektow na wszyst-
kich ich etapach na poziomie dobrym.
NA OCENE 4.5
Posiada pelna wiedze o wytycznych oraz mozliwosciach towarzyszace tworzeniu i reali-
NA OCENE 5.0 .. . A
zacji projektow na wszystkich ich etapach
EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
NA OCENE 2.0
NA OCENE 3.0 Potrafi na poziomie podstawowym przygotowaé projekt z wykorzystaniem informa-
RS tycznych narzedzi wspomagajacych zarzadzanie projektami.
NA OCENE 3.5
Rozumienie potrzeby ksztalttowania warunkéw do systemowego tworzenia i wdrazania
NA OCENE 4.0 . .. L
innowacji na poziomie dobrym




NA OCENE 4.5

Bardzo dobrze rozumienie potrzeby ksztattowania warunkéw do systemowego tworzenia
NA OCENE 5.0 . ... ..

i wdrazania innowacji.

EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —

NA OCENE 2.0

Na poziomie podstawowym dazy do tworzenia i realizacji projektow, rozumiejac zto-
NA OCENE 3.0 . L. . . . .

zonos$¢ problematyki z zakresu zarzadzania projektami.
NA OCENE 3.5
NA OCENE 4.0 Dazy do tworzenia i realizacji projektow, rozumiejac zlozonosé problematyki z zakresu

B4 zarzadzania projektami na poziomie dobrym.

NA OCENE 4.5
NA OCENE 5.0 Dazy do tworzenia i realizacji projektow, rozumiejac ztozono$é problematyki z zakresu

zarzadzania projektami na poziomie bardzo dobrym




SYMBOLE ZASTOSOWANE W KARCIE PRZEDMIOTU

Formy zajec
Korespondujg z metodami dydaktycznymi (dyskusja, projekt, doswiadczenie/eksperyment /wykonanie
czynnosci, rozwiazazywanie problemu, studium przeypadku, analiza i ocena tekstéw zréodtowych

1 wyktad

11 éwiczenia audytoryjne
21 ¢wiczenia projektowe
22 ¢wiczenia laboratoryjne
23 warsztaty

24 ¢éwiczenia terenowe

31 ¢wiczenia seminaryjne

32 seminarium dyplomowe
33 konserwatorium

...,1 eLL — zajecia e-learning
34 lektorat

35 wychowanie fizyczne

Oceny formujace (Of)

101 sprawdzian wiedzy

201 sprawdzian umiejetnosci: wykonania zadania
obliczeniowego, analitycznego, czynnosci,
wypracowania decyzji

202 zaliczenie projektu (indywidualne, grupowe)

203 zaliczenie raportu/sprawozdania z prac
laboratoryjnych /éwiczen praktycznych (indywidualne,
grupowe)

301 ocena prezentacji ustnej, umiejetnosci wypowiedzi
ustnej, udzielania instruktazu

302 ocena zaangazowania w dyskusji, umiejetnosci

podsumowania warto$ciowania

403 zaliczenie/ocena pracy pisemnej, recenzji, eseju
501 zaliczenie dziennika praktyk

601 ocena umiejetnosci pelnienia natozonej funkeji

w zespole

Ocena podsumowujaca (Of)

701 egzamin (zaliczenie konicowe) pisemny
ograniczony czasowo

707 test jednokrotnego wyboru

703 test wielokrotnego wyboru

711 rozwigzanie zadania problemowego, analiza
przypadku

721 demonstracja praktycznych umiejetnosci

731 egzamin ustny (zaliczenie koricowe ustne)
...,1 z dostepem do podrecznikow

...,2 bez dostepu do podrecznikow

741 praca dyplomowa




