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Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zaprezentowanie studentom podstawowych modeli mate-
matycznych, metod i narzedzi badan operacyjnych stosowanych do formutowania
i rozwiazywania probleméw decyzyjnych w réznorodnych zastosowaniach z zakre-
su zarzadzania i inzynierii produkcji. Student pozna metody stosowane podczas
planowania i harmonogramowania proceséw produkcji, optymalizacji dystrybucji
doébr i ustug, wspomagania podejmowania decyzji.
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4. Marek Siudak 2012 Badania operacyjne Oficyna Wydawnicza Politechniki War-
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5. Andrzej Wozniak 2010 Grafy i sieci w technikach decyzyjnych Wydawnictwo
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WIEDZA
Ma wiedze w zakresie matematyki obejmujaca ele-
W1 menty alge.bry, analizy matematycznej, proba?blhstykl 71 Wol RIA Wol
i statystyki w tym metody matematyczne niezbedne - -
do rozwiazywania prostych zadan inzynierskich
Ma podstawowa wiedze w odniesieniu do zarzadzania
roznymi obszarami funkcjonalnymi przedsiebiorstwa i
W2 jego zasobami ze szczeg6lnym uwzglednieniem plano- 71 W14 S1A_ W06
wania, organizowania i kontroli proceséw produkcyj-
nych
UMIEJETNOSCI
Postuguje sie podstawowymi narzedzia i metodami do
U1 prognozowania i oceny procesow oraz ZJa.\W1sk spole(?,z— 71 U10 S1A U04
noekonomicznych wtasciwych dla studiowanego kie- - -
runku
Stosuje podstawowe metody projektowania i symula-
U2 ¢ji proceséw w przedsiebiorstwie oraz optymalizuje ich Z1 _U13 R1A _U05
przebieg wykorzystujac techniki komputerowe
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Rozumie potrzebe oraz zna mozliwosci ciaglego do-
K1 ksztalcania sie w celu podnoszenia kompetencji zawo- Z1 Ko1 S1A K06
dowych, osobistych i spotecznych
Potrafi pracowaé¢ w zespole zadaniowym i realnie oce-
K2 ni¢ wlasne mozliwosci przyjmowania w nim réznych 71 K03 R1A_ K02
rél
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Symbol
efektow
ksztalce-
nia dla
modutu
(EK)

Tresci ksztalcenia

Forma zajeé

Liczba godzin

Ocena

kontaktowych

bezkontaktowych

formujaca

konncowa

K1
K2

1. Programowanie liniowe. Model matematyczny. Zbior
rozwiazan dopuszczalnych. Funkcja kryterium. Metoda
simpleks. Przypadki szczegolne. Analiza wrazliwosci. Du-
alizm w programowaniu liniowym. 2. Programowanie li-
niowe w liczbach caltkowitych. Metoda podziatu i ograni-
czen. Metoda cieé. Zagadnienie lokalizacji z wykorzysta-
niem programowania catkowitoliczbowego. 3. Zagadnienie
transportowe. Wtlasnosci zadania transportowego. Prak-
tyczne wykorzystanie zagadnienia transportowo produk-
cyjnego. 4. Podejmowanie decyzji w warunkach niepet-
nej informacji. Podejmowanie decyzji w warunkach ryzy-
ka. Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci. Gry
dwuosobowe o zerowej sumie wyplat. 5. Zarzadzanie pro-
jektami. Konstrukcja sieci zaleznosci o zdeterminowanej
strukturze logicznej. Metoda drogi krytycznej CPM. Sto-
chastyczne siei zaleznosci. Metoda PERT. 6. Algorytmy
grafowe. Minimalne drzewo rozpinajace. Najkrotsza dro-
ga w grafie. Maksymalny przeplyw w sieci. Algorytmy
Prima, Kruskala, Dijkstry, Forda-Fulkersona.

15.00

15.00

201

721

Suma godzin:

15.00

15.00

W1
W2
U1l
U2

1. Programowanie linowe. Metoda wykreslna. 2. Progra-
mowanie liniowe metoda simpleks. 3. Rozwiazanie pro-
blemu linowego z wykorzystaniem rachunku na macier-
zach. 4. Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka. 5.
Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci. Reguta
maksymalnej korzysci. Regula maksymalnej uzyteczno-
$ci. Wieloetapowe drzewo decyzyjne. 6. Programowanie
catkowito liczbowe. Problem lokalizacji. 7. Zagadnienia
transportowe. Pierwsze dopuszczalne rozwigzania bazo-
we. 8. Konstrukcja sieci zaleznosci. Metoda CPM. 9. Sie-
ci stochastyczne. Metoda PERT. 10. Programowanie sie-
ciowe. Minimalne drzewo rozpinajace. Wybdér najkrotszej
drogi w sieci. Maksymalny przeplyw w sieci. Algorytm
Forda-Fulkersona.

CPp

15.00

30.00

201

711

Suma godzin:

15.00

30.00

4 STATYSTYKA MODULU — PRZEDMIOTU

Liczba godzin nakladu pracy studenta i punkty ECTS

Liczba go-
dzin

ECTS

Liczba godzin (punktow ECTS) - zakres obowiazkowy

0

Liczba godzin (punktow ECTS) - zakres do wyboru

0




Laczna liczba godzin (punktow ECTS), ktora student uzyskuje poprzez bezpo-
$redni kontakt z nauczycielem akademickim

Laczna liczba godzin (punktow ECTS), ktora student uzyskuje na zajeciach prak-
tycznych np. laboratoryjne, projektowe, terenowe, warsztaty

Przewidywany naktad pracy wlasnej (bez udzialu prowadzacego lub z udziatem
w ramach konsultacji) konieczny do realizacji zadan programowych przedmiotu

Liczba godzin (punktéw ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych

Liczba godzin (punktow ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk technicz-
nych

Liczba godzin (punktow ECTS) - obszar ksztalcenia w obszarze nauk spotecznych

5 KRYTERIA OCENY

EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —

Na

OCENE 2.0

Student nie posiada wiedzy z zakresu algebry macierzy (wykorzystywanej w progra-
mowaniu liniowym), analizy matematycznej (optymalizacja nieliniowa), probabilistyki
(programowanie sieciowe) niezbednej do rozwiagzywania prostych zadan inzynierskich.

Na

OCENE 3.0

Student posiadl w stopniu dostatecznym wiedze z zakresu algebry macierzy (formalny
zapis zagadnienia programowania liniowego, proste przeksztalcenia macierzowe), ana-
lizy macierzowej (poszukiwanie ekstremow funkeji wielu zmiennych w optymalizacji
nieliniowej), probabilistyki (wykorzystanie rozktadow ciaglych i dyskretnych w harmo-
nogramowaniu zadan), ale jego wiedza jest chaotyczna i nieuporzadkowana.

OCENE 3.5

Na

OCENE 4.0

Student dobrze wykorzystuje aparat matematyczny w zagadnieniach inzynierskich. Po-
trafi do okreslonych zadarni dobra¢ niezbedne narzedzie optymalizacyjne (algebra ma-
cierzy, analiza matematyczna, programowanie probabilistyczne). Ma klopoty z analiza
zadan o podwyzszonym stopniu trudnosci.

Na

OCENE 4.5

Na

OCENE 5.0

Student doskonale porusza sie w $wiecie matematyki i jej zastosowari inzynierskich
z zakresu zarzadzania i inzynierii produkeji (planowanie produkcji, harmonogramo-
wanie, optymalizacja ciagla i dyskretna). Zna przeznaczenie, ale takze ograniczenia
poszczegolnych metod. Potrafi znakomicie wykorzysta¢ w praktyce swoje umiejetnosci,
jednoczesnie ciagle szukajac nowych rozwigzan.

EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —

Na

OCENE 2.0

Student nie posiada podstawowej wiedzy odnoszacej sie do zarzadzania réznymi obsza-
rami funkcjonalnymi przedsiebiorstwa i jego zasobami. Nie zna metod optymalizacyj-
nych (liniowych, w tym catkowitoliczbowego, i nieliniowych). Nie zna zasad harmono-
gramowania w oparciu o metody sieciowe i grafowe.

Na

OCENE 3.0

Student posiada dostateczng wiedze z zakresu metod optymalizacyjnych (liniowych i
nieliniowych), harmonogramowania projektow, kolejkowania zadan. Jego wiedza jest
nieuporzadkowana i stosowana tylko w prostych zagadnieniach.

Na

OCENE 3.5

Na

OCENE 4.0

Student posiada wiedze pozwalajaca mu na planowanie i harmonogramowanie pro-
jektow, czy produkeji w przedsiebiorstwie, szacowania czasu zadania (metoda CPM),
dokonywania optymalizacji probabilistycznej (metoda PERT), czy tez wyboru roz-
wiazan optymalnych przy okreslonych zalozeniach wstepnych (optymalizacja liniowa
i nieliniowa). Zdobyta wiedza nie pozwala na dokonywanie bardziej skomplikowanych
analiz.

Na

OCENE 4.5




Student ma ugruntowana wiedze z zakresu zarzadzania réznymi obszarami funkcjo-
nalnymi przedsiebiorstwa. Doskonale zna obszary zastosowari liniowych i nieliniowych
metod optymalizacyjnych. Z wprawa porusza sie w zagadnieniach programowania, sie-

NA OCENE 5.0 . . ; i .. . .
ciowego i algorytméw grafowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich zastosowania w
planowaniu i harmonogramowaniu. Zagadnienia, w ktérych nalezy taczy¢ rézne metody
(w tym probabilistyczne) nie stanowia problemu dla studenta.

EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
Student nie potrafi wykorzysta¢ podstawowych narzedzi i metod do prognozowania i

NA OCENE 2.0 oceny proces6w oraz zjawisk spotecznoekonomicznych wtasciwych dla kierunku zarza-
dzanie i inzynieria produkc;ji.

Student w sposéb dostateczny posiadt umiejetnosci wykorzystania narzedzi i metod
prognozowania wielkosci produkcji, zapaséw oraz czasochtonnosci proceséow i zjawisk

NA OCENE 3.0 spotecznoekonomicznych wtasciwych dla kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji.
Umiejetnosci te wykorzystywane sa poprawnie jedynie w przypadku prostych zjawisk
i procesow.

NA OCENE 3.5
Student posiada umiejetnosci pozwalajace mu na planowanie i harmonogramowanie
procesow produkcyjnych z wykorzystaniem narzedzi i metod sieciowych oraz grafowych.

NA OCENE 4.0 Stanowi to podtoze do prognozowania efektéw wybranych efektéw podejmowanych
decyzji. Uwzglednia w swoich analizach zjawiska spolecznoekonomiczne. Natomiast
zdobyte umiejetnosci nie pozwalaja na sprawne poruszanie sie w ztozonych procesach.

NA OCENE 4.5
Student potrafi doskonale taczy¢ zdobyta wiedze z intuicja inzynierska. Ze znawstwem

NA OCENE 5.0 buduje modele proceséw i zjawisk spotecznoekonomicznych wtasciwych dla kierunku
zarzadzanie 1 inzynieria produkcji w oparciu o analize sieciows i grafowa, z bardzo
dobra podbudows statystyczna.

EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —

NA OCENE 2.0 Student nie potrafi zaprojektowaé¢ (planowanie i harmonogramowanie) podstawowych
proces6w w przedsiebiorstwie, nie potrafi zoptymalizowaé poszczeg6lnych zadan.
Student potrafi dokonaé optymalizacji (liniowej i nieliniowej), analizy sieciowej z wy-

NA OCENE 3.0 korzystaniem metod informatycznych. Ale jego wiedza jest nieusystematyzowana i stu-
dent nie potrafi wskazaé¢ ograniczen stosowanych rozwiazai.

NA OCENE 3.5
Student dobrze porusza sie w zagadnieniach zwigzanych z optymalizacja, planowaniem i
harmonogramowaniem. Umie w tym celu wykorzysta¢ narzedzia informatyczne. Swoje

NA OCENE 4.0 . . . .. . . S
analizy popiera obliczeniami statystycznymi. Problemy stwarza mu analiza bardziej
skomplikowanych zagadnien.

NA OCENE 4.5
Student znakomicie taczy wiedze teoretyczng z praktycznym wykorzystaniem technik

NA OCENE 5.0 komputerowych. Sprawnie analizuje procesy produkcyjne pod wzgledem optymalizacji
(liniowej i nieliniowej) programowania sieciowego, algorytmow grafowych i programo-
wania probabilistycznego.

EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —
Nie ma $wiadomosci potrzeby ciagltego ksztalcenia sie, nie potrafi inspirowaé¢ ani or-

NA OCENE 2.0 ganizowa¢ procesu uczenia sie innych oséb, nie dostrzega w tym dzialaniu korzysci
osobistych, spotecznych.

NA OCENE 3.0 Uznaje potrzebe oraz zna mozliwosci ciagltego doksztalcania si¢ w celu podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych, ale rzadko wykazuje ku temu cheé.

NA OCENE 3.5
Uznaje potrzebe ksztalcenia sie, na og6t stosuje sie do niej, widzac w tym dziataniu

NA OCENE 4.0 , A .. .
spos6b na podniesienie kompetencji zawodowych, zawodowych i spotecznych.

NA OCENE 4.5
Uznaje potrzebe ksztalcenia sie i zawsze ja stosuje. Potrafi inspirowaé¢ i organizowaé

NA OCENE 5.0 proces uczenia si¢ innych oséb podkreslajac range podnoszenia kompetencji zawodo-

wych, osobistych i spotecznych.




EFEKT KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU —

Student nie potrafi pracowaé¢ w zespole zadaniowym. Jego mozliwosci sa nieadekwatne

NA OCENE 2.0 do checi zajmowanej roli.

Student nie przejawia zaangazowania w pracy zespolowej. Przyjmuje powierzone za-
NA OCENE 3.0 . . ... . L. . .

dania, nie zawsze realizuje je z nalezyta dokladnoscia. Zajmuje bierna pozycje.
NA OCENE 3.5

Student z duza starannosciag wykonuje powierzone mu zadania. Jego praca jest odtwor-
NA OCENE 4.0 cza. Realnie ocenia swoje mozliwosci. Lepiej czuje sie w rolach podrzednych, gubi sie
w rolach kierowniczych.

NA OCENE 4.5

Student doskonale ocenia swoja pozycje, jest kreatywny i swoja dziatalno$cia inspiruje
NA OCENE 5.0 inne osoby. Nie uchyla sie od pracy zaré6wno przy rolach odtworczych jak i kierowni-
czych. Nadaje ton pracom zespotu.




SYMBOLE ZASTOSOWANE W KARCIE PRZEDMIOTU

Formy zajec
Korespondujg z metodami dydaktycznymi (dyskusja, projekt, doswiadczenie/eksperyment /wykonanie
czynnosci, rozwiazazywanie problemu, studium przeypadku, analiza i ocena tekstéw zréodtowych

1 wyktad

11 éwiczenia audytoryjne
21 ¢wiczenia projektowe
22 ¢wiczenia laboratoryjne
23 warsztaty

24 ¢éwiczenia terenowe

31 ¢wiczenia seminaryjne

32 seminarium dyplomowe
33 konserwatorium

...,1 eLL — zajecia e-learning
34 lektorat

35 wychowanie fizyczne

Oceny formujace (Of)

101 sprawdzian wiedzy

201 sprawdzian umiejetnosci: wykonania zadania
obliczeniowego, analitycznego, czynnosci,
wypracowania decyzji

202 zaliczenie projektu (indywidualne, grupowe)

203 zaliczenie raportu/sprawozdania z prac
laboratoryjnych /éwiczen praktycznych (indywidualne,
grupowe)

301 ocena prezentacji ustnej, umiejetnosci wypowiedzi
ustnej, udzielania instruktazu

302 ocena zaangazowania w dyskusji, umiejetnosci

podsumowania warto$ciowania

403 zaliczenie/ocena pracy pisemnej, recenzji, eseju
501 zaliczenie dziennika praktyk

601 ocena umiejetnosci pelnienia natozonej funkeji

w zespole

Ocena podsumowujaca (Of)

701 egzamin (zaliczenie konicowe) pisemny
ograniczony czasowo

707 test jednokrotnego wyboru

703 test wielokrotnego wyboru

711 rozwigzanie zadania problemowego, analiza
przypadku

721 demonstracja praktycznych umiejetnosci

731 egzamin ustny (zaliczenie koricowe ustne)
...,1 z dostepem do podrecznikow

...,2 bez dostepu do podrecznikow

741 praca dyplomowa




